Les entreprises prévoient 2,72 millions d’embauches

« Cette année, les patrons comptent embaucher a tour de bras », titre Le Parisien,
qui détaille la méme enquéte de Pble Emploi et rapporte qu’en 2021, les entreprises,
surtout les petites, ont I'intention d’étoffer leurs effectifs, sauf dans les secteurs les plus
touchés par la crise. « Elles sont dans les starting-blocks et seront enclines a
embaucher dés que les restrictions sanitaires seront levées, et dans des proportions
historiques avec pres de 2 723 000 projets de recrutement, soit 30 000 projets
d’embauche de plus qu’en 2019, la derniére année ou les intentions d’embauche ont
pu se faire normalement », releve Stéphane Ducatez (P6le Emploi). Le Parisien note
ainsi que les petites entreprises repartent plus vite, que la construction, les services et
I'agriculture sont en téte des secteurs qui recrutent, que I'lle-de-France et 'Ouest sont
les régions les plus dynamiques et que les recrutements seront moins compliqués. A
rebours de ce dynamisme, certains secteurs traditionnellement actifs sont sous haute
tension. C’est le cas de I'industrie, de la métallurgie, de I'équipement électronique ou
encore du transport. « On a de longue date une baisse de I'emploi dans l'industrie et,
méme si I'on avait commencé a voir une tendance dans l'autre sens, le secteur a été
fortement pénalisé par la crise sanitaire », souligne Pdle emploi. (Le Parisien, p.9)

« Les entreprises expriment de trés fortes intentions d’embauche », titre Les Echos qui
consacre sa Une au sujet, pointant que la construction, la santé et I'agriculture
caracolent en téte des secteurs qui comptent le plus embaucher, a 'opposé de la
métallurgie, du transport ou de I'hétellerie-restauration. (Les Echos, p.2)



