
L’apprentissage en alternance, vers de nouveaux records ? 

 « Vers un nouveau boom de l'alternance », titre, en Une, Le Parisien Etudiant. Alors que 
l’apprentissage pourrait encore battre des records, son explosion a déjà bouleversé en 
profondeur l’enseignement supérieur. Mi-décembre, le ministère du Travail comptabilisait 
650 000 contrats d’apprentissage signés. Une hausse de 25 % par rapport à l’année 
précédente, déjà historique, motivée par divers facteurs. À commencer par l’image totalement 
renouvelée de ce modèle, rappelle le quotidien. Erwan Poiraud, directeur de PPA Business 
School, assure que « beaucoup d’entreprises se sont acculturées à l’apprentissage. Elles ont 
découvert son fonctionnement et ses atouts. » C’est le cas, en particulier, des TPE, « qui ne 
disposent pas d’un service RH conséquent et qui craignaient la complexité d’un recrutement 
d’apprenti », explique-t-il. (Le Parisien Etudiant, p.2)  

« “Il faut un appui plus important des régions et de l’Etat” », titre Le Parisien Etudiant, qui ouvre 
ses colonnes à Vincent Cohas directeur général de CESI, école d’ingénieur. « Certes, 
l’apprentissage coûte de l’argent, mais sans doute moins que les problèmes d’insertion 
professionnelle des jeunes », estime ce dernier, qui appelle à « un appui plus important des 
régions et de l’Etat [qui] assurerait une meilleure pérennité du modèle. » (Le Parisien Etudiant, 
p.2) 

 


