
« Le plan de formation de la Région enregistre ses premiers succès », titre Le Courrier 
Picard. Avec dix mille personnes entrées en formation depuis deux ans et un taux 
d’insertion supérieur à 90 %, le « Plan Marshall emploi formation industrie » est un 
succès. Doté de 80 millions d’euros et soutenu par plusieurs partenaires comme France 
Travail, l’UIMM et l’Etat, il vise à répondre aux besoins des métiers en tension. Mais 
des difficultés de recrutement persistent. Pour attirer davantage de candidats, Olivier 
Durteste, directeur général de l’UIMM des Hauts-de-France rappelle que, dans la 
métallurgie, le « salaire moyen hors cadres est de 3 800 euros bruts par mois ». (Le 
Courrier Picard, p.3)  

 


