L'aéronautique ne connait pas la crise

Alors que se tient au Bourget le Salon des formations et métiers aéronautiques, écoles et
organismes de formation, entreprises de l'aérien, de l'aéronautique et du spatial seront
présentes pour séduire les candidats qu'ils soient lycéens, étudiants, ou en reconversion.
« Lafiliere aéronautique et spatiale demeure l'un des principaux recruteurs industriels en
France. Elle recrute a tous les niveaux de qualification et sur l'ensemble du territoire »,
assure Nicolas Gros, directeur d'aérométiers. Sur le périmetre des adhérents GIFAS,
29 000 recrutements ont été réalisés en 2024 et 222 000 emplois directs décomptés. Les
chiffres consolidés pour l'année 2025 seront communiqués en mai prochain, mais
'estimation se situe d'ores et déja dans une fourchette comprise entre 25 000 et 30 000
embauches, selon Nicolas Gros. Frédéric Parisot, délégué général du GIFAS, conclut
: « Airbus a pour ambition de passer de 800 a 1 000 avions produits par an, Dassault de
deux a trois, voire quatre Rafale par mois. Les carnets de commandes sont pleins. Nous
organisons de nombreux événements, nous féminisons nos équipes... Tout est la pour
avoir un emploi » (Le Parisien Economie)



